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PROCESSO SELETIVO DE VAGAS COMPLEMENTARES PARA INGRESSO NO
CURSO DE LICENCIATURA EM COMPUTACAO (EAD) UAB/UTFPR PARA
INGRESSO EM 2024/2.

A Universidade Tecnoldgica Federal do Parand, torna publica as normas que regem o Processo Seletivo por Andlise
Curricular para ingresso no Curso de Licenciatura em Computacao (EaD), no 22 semestre letivo de 2024,
ofertado pela UTFPR por meio da Universidade Aberta do Brasil (UAB), em conformidade com o Edital 9/2022 -
MEC/CAPES do Processo N° 23038.009848/2021-13 e com a Resolucao COGEP/UTFPR N2 370, de 10 de Julho de
2023, que dispoe sobre a abertura do curso de Licenciatura em Computacao, do Campus Ponta Grossa,
ofertado pela UTFPR por meio da Universidade Aberta do Brasil (UAB) e normas complementares.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 - A selegdo de candidatos para ingresso no curso de graduacdo em Licenciatura em Computacao (EaD) - da
Universidade Tecnoldgica Federal do Parana (UTFPR), na Modalidade de Educacdo a Distancia (EaD), sera realizada
mediante Processo Seletivo, que consistira em avaliagdo do histdrico escolar do ensino médio, andlise de titulos e
atuacao profissional (experiéncia profissional).

1.2 - A UTFPR realizara o Processo Seletivo dos candidatos para ingresso no curso de Licenciatura em Computacao
na Modalidade de Educacao a Distancia (EaD), conforme o quadro de vagas disposto no Apéndice A deste Edital.

1.3 - O Curso de Licenciatura em Computacao (EaD) tera a duracao de 4 (quatro) anos.

1.4 - Este Processo Seletivo por Andlise Curricular é regulamentado pela Lei n. 9.394/1996, que fixa as Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional, conforme o artigo 44, inciso II na qual é definida, que a educacgao superior, abrange
cursos e programas, inclusive de graduacdo, abertos a candidatos que tenham concluido o Ensino Médio ou
equivalente e tenham sido classificados em Processo Seletivo; pelo Edital 09/2023 - Chamada Para Articulacao De
Cursos Superiores Na Modalidade EaD no Ambito Do Programa Universidade Aberta Do Brasil - UAB; pela Lei
12.711/2012 do Sistema de Cotas e Agdes Afirmativa, e por este Edital em etapa Unica conforme o que nele estéa
estabelecido, através de analise curricular.

2. DO CRONOGRAMA

Quadro I - Cronograma do Processo Seletivo de Andlise Curricular

Atividade Periodo

Periodo de Inscricéo 13/06/2024 a 30/06/2024
Homologacao das Inscrigoes 01/07/2024 a 05/07/2024
Complementacao/Substituicao de Documentos 06/07/2024 a 08/07/2024
Homologacao das Inscrigoes 09/07/2024

Recurso das Inscricoes Homologadas 10/07/2024

Resultado dos Recursos da Homologacao das Inscrigoes Até 12/07/2024

Processo de Classificacao dos candidatos baseada na documentacao Até 14/07/2024

solicitada no edital

Publicacao do Resultado Preliminar 15/07/2024
Recurso do Resultado Preliminar 16/07/2024
Resultado do Recurso da Fase Preliminar 17/07/2024

Resultado Final 18/07/2024




Convocacdo para a Primeira Chamada para Matricula 19/07/2024

Envio da Documentacdo Exigida Para a Matricula 20/07/2024 a 22/07/2024
Resultado preliminar da analise documental 23/07/2024

Substituicao de documentos (Envio da Documentacao Exigida Para a 24/07/2024

Matricula):

Resultado preliminar da analise documental 25/07/2024

Convocacao para a Segunda Chamada para Matricula Até 01/08/2024

Envio da Documentacgédo Exigida Para a Matricula 02/08/2024 a 04/08/2024
Resultado preliminar da analise documental 06/08/2024

Substituicao de documentos (Envio da Documentacao Exigida Para a 07/08/2024 a 08/08/2024
Matricula):

Resultado preliminar da analise documental 09/08/2024

2.1 - Para todos os procedimentos descritos neste Edital, sera considerado o horéario oficial de Brasilia.

3. DOS CURSOS, VAGAS E REQUISITOS

3.1 - O curso ofertado é na modalidade a distancia, com mediacéo didatico-pedagdgica do processo de ensino-
aprendizagem com o uso de Tecnologias Digitais de Informacao e comunicacao (TDIC), em Ambiente Virtual de
Ensino e Aprendizagem (AVEA) - UTFPR, e com utilizacao de conexao via internet, com possibilidades de encontros
semanais e avaliacOes presenciais obrigatdrias, previamente agendados, a serem desenvolvidos nos Polos de Apoio
Presencial UAB as segundas-feiras e/ou quarta -feiras, das 18h30min as 22h.

3.2 - Serao ofertadas 156 vagas (Cento e cinquenta e seis). As vagas serao distribuidas nas modalidades de
concorréncia: Reserva Legal de Vagas, Agbes Afirmativas da UTFPR e Ampla Concorréncia (AC) e nos polos de Apoio
Presencial UAB, considerando as vagas ndo preenchidas ou de desistentes em cada uma das modalidades, prevista no
Edital 06/2024 - UAB/UTFPR.

3.2.1- Das vagas oferecidas 20% (vinte por cento) serao reservadas para 22 Licenciatura, de docentes da rede
publica de ensino.

3.2.2 - Sobre as demais vagas oferecidas: 50% (cinquenta por cento) serdo de ampla concorréncia (AC), e 50%
(cinquenta por cento) serao destinadas as Agoes Afirmativas da UTFPR.

3.3 - O Curso de Licenciatura em Computacédo EaD da UTFPR tera no minimo 20% (vinte por cento) da carga

horaria realizada de presencialmente (nao contabilizado as atividades de estagio e as pratica

extensionistas).

3.3.1 - A disciplina de Estdgio e as praticas extensionistas serdo realizadas, na sua totalidade, de forma
presencial.

3.3.2 - A participacao nos encontros presenciais é obrigatdria e sera realizada no polo pelo qual o
candidato foi classificado.

3.4 - A frequéncia online sera aferida pela realizagao de 75% (setenta e cinco por cento) das atividades solicitadas,
que deverao ser postadas no Ambiente Virtual de Aprendizagem conforme cronograma do curso que € publicado no
inicio de cada semestre letivo.

3.5 - O Curso de Licenciatura em Computacao (EaD) serd ofertado nos seguintes Polos de Apoio Presencial UAB: Foz
do Iguacu-PR, Palmeira-PR, Campo Largo-PR, Telémaco Borba-PR, Siqueira Campos-PR, Rio Negro-PR, Pontal do
Paranda-PR, Congonhinhas-PR, Jacarezinho-PR, Umuarama-PR, Ibaiti-PR e Paranagua-PR.

3.5.1 - O endereco dos Polos esta disponibilizado no Apéndice B.

3.6 - Os alunos aprovados e matriculados no Curso de Licenciatura em Computacao (EaD) precisarao ter acesso a um
computador com internet; caso nao o tenha, poderao utilizar os equipamentos do Polo de Apoio Presencial UAB, e
deverao dedicar no minimo 20h (vinte horas) semanais para o desenvolvimento das atividades propostas pelo curso.

3.7 - Poderao se candidatar para as vagas disponibilizadas neste Edital todos os interessados que tenham concluido o
Ensino Médio.

3.8 - No momento da inscrigéo, o candidato devera indicar o Polo de Apoio Presencial UAB para o qual deseja
concorrer.

3.9 - Os candidatos serao convocados para o 2° semestre de 2024 de acordo com a ordem de classificacdo obtida
nas categorias, conforme previsto no item 4.2 deste edital.




4. DAS MODALIDADES DE INGRESSO

4.1 - As vagas reservadas a aplicacdo das Leis n® 12.711/2012 e n° 13.409/2016 serdo preenchidas segundo a ordem
de classificagao, de acordo com as notas obtidas pelos candidatos, dentro de cada um dos seguintes grupos de
inscritos, conforme a Portaria Normativa MEC n° 09/17, de 05 de maio de 2017 e no Edital 09/2023 - Chamada Para
Articulacdo De Cursos Superiores Na Modalidade EaD no Ambito Do Programa Universidade Aberta Do Brasil - UAB;

4.2 - As vagas reservadas a candidatos Professores, Amplas Concorréncia e Cotistas serao disponibilizadas na
seguinte categoria:

I) Categoria PROF: docentes da rede publica de ensino em exercicio na Educacao Basica;

IT) Categoria AC - candidatos Ampla Concorréncia: Candidatos que tenham cursado integralmente o ensino
médio;

III) Categoria L1: Candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco)
salario- minimo, que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas;

IV) Categoria L2: Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per
capita igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario-minimo e que tenham cursado integralmente o ensino
médio em escolas publicas;

V) Categoria L5: Candidatos que, independentemente da renda, tenham cursado integralmente o ensino
médio em escolas publicas;

VI) Categoria L6: Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da
renda, tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas;

VII) Categoria L9: Candidatos com deficiéncia que tenham renda familiar bruta per capita igual ou inferior
a 1,5 (um virgula cinco) saldrio-minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas
publicas;

VIII) Categoria L13: Candidatos com deficiéncia que, independentemente da renda, tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas;

4.2.1 - Nao sera feita, em hipdtese alguma, troca de sistema de ingresso e/ou modalidade de reserva de vaga apés
a inscricao ter sido homologada.

4.2.2 - Para fins deste edital, entende-se por egresso do Sistema Publico de Ensino Médio o candidato que
comprove que cursou e concluiu com aprovagao, em escola publica, a totalidade do Ensino Médio, inclusive na
modalidade de Educacao de Jovens e Adultos. Entende-se também por egresso do Sistema Publico de Ensino
Médio o candidato que comprove a certificagao de conclusao pelo ENEM (certificado de conclusao com base no
resultado do Exame Nacional do Ensino Médio), pelo Exame Nacional para Certificacdo de Competéncias de
Jovens e Adultos - ENCCEJA e de exames de certificacdo de competéncia ou de avaliagdo de jovens e adultos,
realizados pelos sistemas estaduais de ensino.

4.2.2.1. Nao suprira a exigéncia de ser egresso do Sistema Publico de Ensino Médio o candidato que houver
cursado disciplinas isoladas ou séries de Ensino Médio em escolas particulares, comunitarias, filantréopicas,
confessionais ou pertencentes ao Sistema S (Sesc, Senai, Sesi e Senac), independentemente de sua
gratuidade ou da percepcgdo de bolsa de estudos, ainda que custeadas pelo Poder Publico.

4.3 - As vagas reservadas a candidatos Cotistas serao/sao divididas em dois grupos:

I) No primeiro grupo, 50% (cinquenta por cento) das vagas reservadas a candidatos Cotistas sdo destinadas a
candidatos oriundos de familias com renda bruta, comprovada, igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco)
saldrio-minimo per capita (Salario Minimo Nacional vigente no més anterior ao de inicio das inscrigoes para
o Vestibular de Inverno 2023);

II) No segundo grupo, o complemento das vagas reservadas a candidatos Cotistas é destinado aos demais
candidatos, independente de comprovacao de renda familiar.

4.3.2 - Estes dois grupos serao divididos entre o conjunto de autodeclarados pretos, pardos ou indigenas e os que
nao se declararam pretos, pardos ou indigenas.

4.3.3 - O conjunto dos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas e o conjunto dos que ndo se declararam pretos,
pardos ou indigenas serao divididos em subconjuntos de Pessoas com Deficiéncia e Pessoas sem Deficiéncia.

4.3.4 - A proporcao de vagas para o conjunto de pretos, pardos e indigenas sera a soma do percentual de pretos,
pardos e indigenas do Estado do Parand, ou seja, de 28,264%, referente ao Censo Demografico de 2010 divulgado
pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, aos autodeclarados Pretos, Pardos e Indigenas.

4.3.5 - A proporgao de vagas para Pessoas com Deficiéncia serd o equivalente ao percentual de Pessoas com
Deficiéncia do Estado do Parana, ou seja, de 7,92% referente Censo Demografico de 2010 divulgado pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, com aplicacdo da linha de corte do Grupo de Washington (GW-ONU)
as Pessoas com Deficiéncia.

4.3.6 - E considerada pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica,
mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interacao com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participacao
plena e efetiva na sociedade em igualdade de condicGes com as demais pessoas.

4.3.7 - Sempre que o percentual aplicado aos cotistas, aos oriundos de familias com renda bruta, comprovada,
igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) saldrio-minimo per capita e ao conjunto de autodeclarados pretos,
pardos e indigenas resultar em nimero com decimais, este serd arredondado para o nimero inteiro
imediatamente superior.

4.3.8 - A documentacao exigida para o Requerimento de Matricula, em cada categoria de Professor (PROF),
Ampla Concorréncia (AC) ou Cotista (L1, L2, L5, L6, L9 e L13), é definida no Apéndice C deste edital.



5. DAS INSCRICOES

5.1 - As inscrigbes deverao ser realizadas exclusivamente pelo Portal do Candidato, no enderecgo eletrénico
https://ead.utfpr.edu.br/ead/candidato/edital.php, das 9 horas do dial3/06 até as 23h59min do dia 30/06/2024.

5.1.1 - A inscricao é gratuita neste Processo Seletivo para Ingresso no Curso de Licenciatura em Computacgao
(EaD);

5.2 - Para inscrigao o candidato devera preencher todas as informagoes constantes da Ficha de Inscrigéo,

disponibilizada no endereco eletronico https://ead.utfpr.edu.br/ead/candidato/edital.php e realizar o upload dos
seguintes documentos:

I) Certidao de nascimento ou casamento;

II) Carteira de Identidade (RG) ou outro documento oficial de identificacao com foto (frente e verso), que
possua o numero do RG;

IIT) Comprovacao de inscricao no CPF - Upload do cartao CPF ou Comprovante de inscrigdo no CPF obtido no
site da Receita Federal;

IV) Certificado de Conclusao do Ensino Médio ou equivalente (Técnico de Nivel Médio, 20 Grau, Magistério
ou Educacédo de Jovens e Adultos), expedidos por Instituicao de Ensino reconhecida por érgao oficial
competente;

V) Historico Escolar completo do Ensino Médio, ou equivalente (Técnico de Nivel Médio, 20 Grau, Magistério
ou Educacédo de Jovens e Adultos), com os Apéndices quando houver, expedidos por Instituicao de Ensino
reconhecida por érgao oficial competente.

5.2.1 - Ao se inscrever o candidato devera optar por apenas UM dos polos conforme vagas disponibilizadas no
Apéndice A.

5.2.2 - Ao se inscrever o candidato devera optar por apenas UMA das categorias de concorréncia: Professor
(PROF), Ampla Concorréncia (AC) ou Cotista (L1, L2, L5, L6, L9 e L13), conforme descrito no item 4.2.

5.2.2.1 - A documentacdo que comprova a categoria de concorréncia, conforme documentos relacionados no
Apéndice C, sera requerida apenas na etapa de matricula.

5.2.3 - Os documentos a serem apensados durante a inscrigcdao, deverao ser digitalizados em formato .pdf ou .jpg,
sem que haja cortes ou partes dos documentos incompreensiveis.

5.3 - Ao se inscrever, o candidato aceita de forma irrestrita as condi¢cdes contidas neste edital, bem como em
eventuais retificacdes que venham a sofrer, ndo podendo delas alegar desconhecimento ou discordancia.

5.4 - Ao se inscrever, o candidato aceita que seus dados pessoais, sensiveis ou nao, sejam tratados e processados de
forma a possibilitar a efetiva execucao deste Edital, com aplicacdo dos critérios de avaliacao e selegao, autorizando
expressamente a divulgacao de seus nomes, numeros de inscrigao e resultados, em observancia aos principios da
publicidade e da transparéncia que regem a Administracao Publica e nos termos da Lei no. 13.709, de 14 de agosto
de 2018.

5.5 - Ao se inscrever, o candidato aceita o recebimento de mensagens sobre este Processo Seletivo via e-mail, contato
telefonico e aplicativos de mensagens.

5.6 - A inscrigao estd vinculada ao CPF do candidato, ndo sendo possivel a realizagdo de uma nova inscrigao.
5.5.1 - E vedada a utilizacdo de CPF de terceiros.

5.5.2 - O endereco de e-mail informado pelo candidato no ato da inscrigao sera utilizado para o envio de
comunicacoes oficiais do processo seletivo.

5.7 - Fica assegurado as pessoas trans - travestis, transexuais ou transgéneros -, candidatas ou candidatos no
processo seletivo de Andlise Curricular, o uso do nome social de acordo com sua identidade de género.

5.7.1 - Entende-se por nome social a designacao pela qual a pessoa trans se identifica e é socialmente
reconhecida. Trata-se de um prenome utilizado publicamente, distinto do nome civil de quem o utiliza. O mesmo
nao se aplica a apelidos.

5.7.2 - O participante podera solicitar tratamento pelo nome social unicamente no ato da inscrigao.

5.8 - As informacoes prestadas pelo candidato no formulario eletronico de inscrigdo serdo de sua inteira
responsabilidade.

5.9 - O candidato podera ter a inscrigdo neste processo seletivo ou a matricula na Universidade cancelada a qualquer
momento, além de estar sujeito a outras implicacdes legais, em casos de fraude ou falsidade das informacgoes
declaradas.

5.10 - Apés a efetivagdo da inscricdo, esta ndo podera mais ser alterada.

5.11 - No dia 09/07/2024, a relagao preliminar contendo os nomes dos candidatos que tiveram sua inscrigao
homologada sera disponibilizada no endereco eletrénico https://ead.utfpr.edu.br/ead/candidato/edital.php

5.11.1 - O candidato podera interpor recurso administrativo, no prazo maximo de 2 (dois) dias subsequente ao da
publicacdo da relacao preliminar. A solicitagdo devera ser encaminhada para o e-mail ead@utfpr.edu.br desde
que seja postado dentro do prazo estipulado e no assunto deve apresentar a informacao "Recurso Edital ALUNO -
UAB - nome do candidato"

5.11.2 - Os recursos serao analisados pela Comissao Organizadora do Processo Seletivo e, sendo necessaria a
retificagao da relagao preliminar, a UTFPR procedera aos ajustes, sendo nova listagem publicada por meio de

edital no endereco eletronico https://ead.utfpr.edu.br/ead/candidato/edital.php/, até o dia 17/07/2024, em carater
definitivo.
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5.12 - O candidato ou o seu responsavel legal assumem total responsabilidade pelas informagdes prestadas no
formulario de inscrigao, arcando com as consequéncias de eventuais erros e omissoes no preenchimento.

6. DA SELECAO E ANALISE CURRICULAR

6.1 - O Processo Seletivo por Analise Curricular - PSAC/EAD/2024 serd constituido de etapa Unica, composta de
Andlise Curricular, de carater classificatério, se efetivara por intermédio da analise curricular da inscrigdo efetivada

no site https://ead.utfpr.edu.br/ead/candidato/edital.php

6.1.1 - A andlise curricular se constitui na avaliacdo do histérico escolar do Ensino Médio do candidato por meio
da Comissao de Selecao designada pelo Diretor-Geral do Campus Ponta Grossa, constituida por servidores
técnicos e/ou professores, que procedera a pontuacao com base na documentagdo anexada a inscrigao (através de
link especifico disponibilizado no enderecgo eletronico Declaracao modelo préprio a ser disponibilizado no site
https://ead.utfpr.edu.br/ead/candidato/edital.php e de acordo com documentacao solicitada no Apéndice C deste
edital e seguird os seguintes critérios:

I) Serdo consideradas apenas as notas do terceiro ano do ensino médio (Caso a disciplina ndo tenha sido cursada
no terceiro ano do Ensino Médio, deverd ser utilizada a nota do ultimo ano no qual o candidato cursou a
disciplina);

IT) As disciplinas analisadas serao as dispostas no Quadro II abaixo:

ANALISE CURRICULAR
Grupo de Componente Curricular Disciplinas
Conhecimento (contetdo analisado)
Grupo 1 Linguagens, Cédigos e suas N1 Lingua
Tecnologias Portuguesa
Grupo 2 Matematica e suas N2 Matematica
Tecnologias
N3A Biologia
Grupo 3 Ciéncias da Natureza e suas N3B Fisica
Tecnologias
N3C Quimica
Grupo 4 Ciéncias Humanas e suas N4A Histéria
Tecnologias
N4B Geografia

6.2 - O candidato devera anexar o histdrico escolar do ensino médio digitalizado em documento tinico em
formato PDF;

6.3.1 - O candidato que nao anexar os documentos comprobatérios, conforme subitem anterior, sera atribuido
pontuacao igual a 0 (zero), sendo este eliminado do processo seletivo.

6.3.2 - Somente serdo aceitos Certidées e Historicos Escolares, legiveis, em papel timbrado da escola e com a
respectiva assinatura (fisica e/ou eletronica).

6.3 - A documentagdo anexada valera somente para avaliagdo da Banca do Processo Seletivo por Andlise Curricular -
PSAC/EAD/2024.

6.4 - A banca examinadora analisara a nota para cada um dos grupos de conhecimento descritos no Quadro II do
subitem 6.1 deste edital, conforme histérico escolar e Apéndice D deste edital.

6.4.1 - A pontuacdo de cada grupo de conhecimento (Apéndice D deste edital) seguirad exclusivamente o limite
maximo de pontos permitidos por grupo, computando, ao final, nota maxima de 10,00 pontos, apds a aplicacao
dos pesos correspondentes e calculo descrito no subitem 6.7 deste edital. Os pontos excedentes postulados pelo
candidato serao desconsiderados.

6.4.2 - Para candidatos que concluiram o Ensino Médio por meio de exames de certificagdo de competéncias ou de
avaliacdo de jovens e adultos, como o Exame Nacional para Certificagcdo de Competéncias de Jovens e Adultos
(ENCCEJA), o Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM), ou equivalente, serd considerada a nota obtida na
certificacao, e serd efetuada a soma das médias dos grupos de conhecimento.

6.4.3 - Caso a disciplina de Lingua Portuguesa (Portugués) tenha sido cursada acompanhada de outras (por
exemplo: Lingua Portuguesa, Literatura e Gramatica), serd considerada apenas as notas da disciplina de Lingua
Portuguesa. Caso a disciplina Lingua Portuguesa (Portugués) ndo tenha sido cursada, sera realizada a média
simples das disciplinas equivalentes.

6.4.4 - Caso a disciplina de Matematica tenha sido cursada acompanhada de outras (por exemplo: Matematica,
Geometria e Algebra), sera considerada apenas as notas da disciplina de Matematica. Caso a disciplina de
Matematica nao tenha sido cursada, sera realizada a média simples das disciplinas equivalentes.

6.4.5 - Se o histoérico escolar, ou documento oficial equivalente, apresentar conceitos, e ndo nimeros, notas
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diferentes da classificagdo de 0.00 a 10.00, ou uma Unica média global do estudante, sera utilizada a Tabela de
Equivaléncia entre Conceitos e Notas Numéricas - Apéndice D para a conversdo correspondente.

6.4.6 - Caso a instituicdo de ensino do candidato utilize conceitos nao previstos neste Edital (Apéndice D), o
candidato devera solicitar a instituicdo de origem o preenchimento da declaragao convertendo para nota
numeérica (0 a 10) o conceito do candidato.

6.7 - A Nota Final (NF) serd a média ponderada das notas das disciplinas descritas no Quadro II de Analise
Curricular, conforme disponibilizado no tépico 6.1.1 e atendendo aos critérios estabelecidos no Apéndice D deste
edital.

_ (3.N1) + (2.N2) +(1.N34) + (1.N3B) + (1.NEC) + (1.N44) + 1(N4B)
B 10

NF

6.8 - Documentos ilegiveis ndo serao analisados.

6.9 - Na hipdtese de se comprovar inveracidade nas informagées prestadas ou fraude no(s) documento(s) referido(s)
neste edital, em qualquer momento, inclusive posterior a matricula, independentemente das agdes legais cabiveis, o
candidato envolvido serd automaticamente eliminado do Processo Seletivo por Analise Curricular -
PSAC/EAD/2024 e perderd, consequentemente, o direito a vaga conquistada e a quaisquer direitos dela decorrentes.

7. DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

7.1 - A selecdo as vagas de cada sistema obedecera a classificacao por ordem decrescente de pontuacdo, de acordo
com a Andlise Curricular (Apéndice D) comprovada com a documentagdo apresentada, e de acordo com o nimero de
vagas ofertadas por categoria e polo.

7.2 - A Nota Final (NF) do Processo Seletivo por Analise Curricular - PSAC/EAD/2024 sera a média ponderada
das notas das disciplinas descritas no Quadro II do subitem 8.2.2 deste edital, NAC = [(3 x N1) + (2 x N2) + (1 x N3A)
+ (1 x N3B) + (1 x N3C) + (1 x N4A) + (1 x N4B)] /10, obedecendo os critérios estabelecidos no Apéndice D deste
edital.

7.3 - Sera eliminado deste processo seletivo, o candidato que se enquadrar em qualquer uma das seguintes situagoes:

a) ndo anexar documentacdo comprobatoria para a Andlise Curricular, conforme tépico 5 (e seus subitens) deste
edital, no prazo estabelecido no cronograma no Quadro I deste edital;

b) obtiver nota 0 (zero) na Nota Final (NF);

7.4 - Em caso de empate na pontuacdo de cada sistema do Apéndice D, o critério de desempate sera o candidato com
mais idade (em observancia ao Paragrafo Unico do art. 27 da Lei 10.471/03 - Disp6e sobre o Estatuto do Idoso).

8. DO REMANEJAMENTO DAS VAGAS

8.1 - As vagas serao preenchidas segundo a ordem de classificacdo, de acordo com as notas obtidas pelos candidatos
dentro de cada um dos grupos de inscritos (PROF, L1, L2, L5, L6, L9, L13 e AC).

8.2 - Para cada uma das categorias de que trata o item anterior, serdo calculadas as vagas disponiveis, observando-se
a quantidade de vagas ja preenchidas por candidatos que tenham optado pelo ingresso nas vagas reservadas nos da
Lei 12.711/2012 e das Agoes Afirmativas da UTFPR, respeitando o quantitativo definido de vagas por categoria
definido no Apéndice A.

8.3 - Nos termos da Portaria Normativa MEC n? 18/2012, alterada pela Portaria Normativa MEC n? 09/2017, em caso
de nao preenchimento de vagas reservadas, aos autodeclarados pretos, pardos e indigenas e as pessoas com
deficiéncia, no periodo vigente para chamadas e ndo existindo classificados em nimero suficiente para a ocupacao
delas, aquelas remanescentes serao preenchidas, da seguinte forma por ordem de prioridade:

Quadro III - Remanejamento das Vagas

Prioridades de Professores (PROF), cotistas
Vaga (L) e nao cotistas (AC) para preenchimento

das vagas
PROF L1 L2 L6 L13 L5 AC X
L1 L9 L2 L6 L13 L5 PROF AC
L2 L9 L1 L6 L13 L5 PROF AC

L13 L5 L6 L2 L9 L1 PROF AC

L5 L13 L6 L2 L9 L1 PROF AC

L6 L13 L5 L2 L9 L1 PROF AC

AC L2 L9 L1 L6 L13 PROF X




9. DOS RECURSOS

9.1 - Serao admitidos recursos quanto as etapas de homologacao das inscrigées e resultado preliminar no periodo
previsto conforme cronograma do tépico 2, deste edital.

a) O candidato poderd interpor recurso administrativo, no prazo maximo de 2 (dois) dias subsequente ao da
publicacao da relacao preliminar, que devera ser encaminhado para o e-mail ead@utfpr.edu.br desde que seja
postado dentro do prazo estipulado e no assunto deve apresentar a informacao "Recurso Edital ALUNO - UAB -
nome do candidato;

c) o recurso devera ser individual, devidamente fundamentado. O recurso interposto fora do prazo nédo sera
recebido;

d) o prazo para interposicdo do recurso é preclusivo e comum a todos os candidatos;
e) o recurso interposto em desacordo com este Edital ndo sera recebido;

f) os recursos serao recebidos sem efeito suspensivo, exceto no caso de ocasionar prejuizos irreparaveis ao
candidato, caso que devera ser cabalmente comprovado;

g) em nenhuma hipétese serao aceitos pedidos de revisdo de recursos;
h) a Comissao Organizadora da Selecao, apds analise dos pedidos, verificard o prazo e decidird quanto ao mérito;

9.2 - Os resultados dos recursos serao divulgados no enderecgo eletrénico
https://ead.utfpr.edu.br/ead/candidato/edital.php. Nao serao encaminhadas respostas individuais aos candidatos. Nao
serao aceitos recursos relativos ao preenchimento incompleto, equivocado ou incorreto dos formularios necessarios
ao processo seletivo bem como de documentacgdo nao anexada ou fora do prazo estipulado neste edital.

9.3 - O parecer final da Comissdo Organizadora da Selecdo somente podera ser recusado a vista de irregularidade e
inobservancia das normas pertinentes ao processo seletivo, que o tornem eivado de vicios.

10. DA MATRICULA

10.1 - Uma vez convocado, em qualquer uma das chamadas referentes ao Processo Seletivo por Anélise Curricular -
EaD - 2024 de que trata este edital, para ter assegurado o direito a vaga, o candidato estara obrigado a cumprir com
os procedimentos especificados nos Editais de Convocatéria para Matricula a serem realizados, exclusivamente, nas
respectivas datas e horarios estabelecidos nas referidas convocatorias que serao publicadas no site

https://ead.utfpr.edu.br/ead/candidato/edital.php de acordo com o cronograma do Quadro I deste edital.

10.1.1- O candidato que ndo realizar a matricula eletronica serd considerado desistente, sendo convocado o
candidato seguinte por ordem de classificacdao daquela modalidade de concorréncia;

10.1.2 - No ato da matricula, o candidato convocado devera enviar de acordo com cada etapa, obrigatoriamente,
os documentos relacionados com a opc¢ao que tenha feito no ato de sua inscrigcao neste Processo Seletivo,
conforme destacado no Apéndice C.

10.2 - Somente serd matriculado no Curso de Licenciatura em Computacao - EaD o candidato que efetivamente
comprovar, em conformidade com a lei, a conclusdo do Ensino Médio ou curso equivalente, que permita a
continuidade de estudos em nivel superior. Tornar-se-a nula, de pleno direito, a classificagcdo de candidato que nao
apresentar, no ato da matricula, a devida comprovacédo de conclusao do ensino médio.

10.3 - A efetivacao em carater definitivo da matricula, para os candidatos as vagas reservadas ao Sistema de
Aplicacdo da Lei 12.711/2012, Grupos L1, L2, L6, L9 e L13, somente se dara no ato da publicagdo do Edital de
Resultado de Andlise Socioecondémica e Confirmacao da Matricula.

10.4 - Serdo permitidos, o cadastro e a matricula mediante apresentacao da procuracgdo, com firma reconhecida em
cartorio. Nesse caso, deve constar no texto da procuracdo que o documento se destina a matricula na UTFPR. O
Procurador e o Outorgante devem ser maiores nos termos da lei civil ou, por outra causa, se mostrarem capazes para
outorga e exercicio dos respectivos poderes.

10.4.1 - No ato do cadastro e da matricula, serd necessaria a apresentacdo do Documento de Identidade (original)
do Procurador.

10.4.2 - Em qualquer dos casos, a procuracao sera anexada aos formularios de cadastro e de matricula. Sera
necessaria uma procuracgao por candidato, quando for o caso.

10.4.3 - Nos termos do Art.32, I, da Lei 13.726/18 fica dispensada o reconhecimento de firma em cartdrio se for
possivel, ao agente administrativo, confrontar a assinatura com aquela constante do documento de identidade do
outorgante/signatario, ou estando este presente e assinando o documento diante do agente.

10.5 - A documentacado pessoal, académica e de AgOes Afirmativas da UTFPR estdo disponiveis no Apéndice C deste
edital.

10.7 - Apés a fase de confirmacdo de matricula o candidato convocado devera realizar a Autenticacao Administrativa
dos seus documentos em data a ser definida em edital especifico que serd publicado e divulgado apds o inicio das
aulas.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 - E de inteira responsabilidade do candidato ou de seu representante legal a ciéncia plena dos dispositivos deste
Edital, bem como o acompanhamento da publicacao de todos os atos, instrugdes e comunicados ao longo do periodo
em que se realiza o presente processo seletivo, ndo podendo deles alegar desconhecimento ou discordancia.

11.2 - Ao ingressar na UTFPR o candidato estard sujeito ao Regulamento da Organizagao Didatico-Pedagdgica dos
Cursos de Graduacao da UTFPR e ao Regulamento Disciplinar do Corpo Discente da UTFPR.
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11.3 - Casos omissos serao analisados pela Comissao de Selecao designada pelo Diretor-Geral do Campus Ponta
Grossa, da UTFPR.

11.4 - Em caso de nao preenchimento de todas as vagas em algum polo, estas poderdo ser remanejadas para outros
polos com candidatos em lista de espera.

11.5 - Fica estabelecido o Férum da Justica Federal, Subsecdo Judiciaria de Ponta Grossa para dirimir eventuais
questoes decorrentes desse Edital ndo solucionadas administrativamente.

11.6 - O presente Edital sera publicado no Portal UTFPR, no endereco eletronico

https://ead.utfpr.edu.br/ead/candidato/edital.php

Rogerio Ranthum
Coordenador do Curso de Licenciatura em Computacao

Prof. Marcelo Souza Motta
Coordenador Adjunto UAB/UTFPR

Prof. Cesar Alfredo Cardoso
Coordenador Geral UAB/UTFPR
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APENDICE A

QUADRO DE VAGAS DO PROCESSO SELETIVO POR ANALISE CURRICULAR (PSAC) PARA INGRESSO NO CURSO DE
LICENCIATURA EM COMPUTACAO (EaD) DA UTFPR 2024

e Total de Vagas
N° Curso Polo Ofertadas no
PROF AC L1 L2 L5 L6 L9 L13 | Processo Seletivo

1 Foz do Iguagu 5 7 2 2 1 1 1 0 19

2 Siqueira Campos 4 5 1 1 1 1 0 0 14

3 Pontal do Parana 4 7 1 1 1 1 1 0 16

4 Jacarezinho 3 6 1 1 1 1 0 0 13

5 Palmeira 4 8 2 1 2 1 1 0 19

6 Licenciatura em Telémaco Borba 1 1 1 1 1 1 0 0 06

7 | Computagdo (EaD) Rio Negro 1 1 1 1 1 0 0 06

8 Campo Largo 1 1 1 1 1 1 1 1 08
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9 Congonhinhas 2 5 1 1 1 0 0 0 10
10 Umuarama 4 7 2 1 1 1 1 0 17
11 Ibaiti 4 6 1 1 1 1 0 0 15
12 Paranagua 4 6 1 1 1 1 1 0 15
TOTALIZACAO 37 60 15 13 13 11 5 2 156
APENDICE B
ENDERECO DOS POLOS DE APOIO PRESENCIAL DO CURSO DE LICENCIATURA EM COMPUTACAO
Polo Endereco Coordenador Horario
CAMPO LARGO-PR Rua Oswaldo Cruz, 1260 - Claudiane do Rocio ) .
! CENTRO Centro Kupka Pianaro Seg a Sex 08:00h as 22h
Av. Dr. David Xavier da
CONGONHINHAS- . Luciana Cristina R
2 PR CENTRO Silva, 670 - gg(l)ltro - 86320- Ferreira Dias Algozo Seg a Sex 08:00h as 23h
FOZ DO IGUACU-PR Avenida Tancredo Neves, S Sex das 8h as 11
3 ITAIPU 6731 - Parque Tecnologico Edilson Carlos Balzzan cea 1:;; ) asl 6h asth
BINACIONAL Ttaipu - PTI - 85867-900 as 1oh-
~ R a T 190 -
4 IBAITI-PR SAO EZ:ri)OS:T;: izd;sd"izydezo- Marcelo Pereira Barth Seg a Sex 07:30h as
JUDAS TADEU 84900-000 11:30h e 13 as 21h
Avenida Angelo
Moreira da Fonseca, Seq a Sex 13h as
5 UMUARAMA-PR 11800 - Zona VII - Simone Maria 16930 217:30 as
CENTRO Umuarama Martins 29h :
CEP: 87503-030 - Bloco
A - Salas 8/A e 8/B
s | JACAREZINHO-PR | Rua Santos Dumont, 131 - Sonia Regina Torres | | 1S (S)gi j‘ 1s 3e ?B 8 ZSO?;] .3?) )
CENTRO Centro - 86400-000 Alves 19:00 as 22:00
PALMEIRA-PR Rua Coronel Pedro Ferreira R .
’ 1 M k :00h as 22h
7 CENTRO 923 - Centro - 84130-000 one Maria Viatroski Seg a Sex 08:00h as
3 PARANAGUA-PR }g;?rl:golfsz(s)trrg/elt{%csigl-— Meire Aparecida Xavier | Sega Sex 7h30min as
INDUSTRIAL/ROCIO do Nascimento 17h30min
83221-670
PONTALDO | e Tovares d
9 PARANA-PR ) Luciana Cecilio Basso | Seg a Sex 08:00h as 23h
CARMERY Campos - Bairro Carmery -
83255-000
10 RESERVA-PR Rua Polonia, 770 - Centro - Jucineira Carneiro Seg a Sex 08:00h as 12h
CENTRO 84320-000 Martins Biscaia /13h as 17h
RIO NEGRO-PR Rua Juvenz'il Ferre1r'a %’1'nto, Monica Alessandra Seg a 'Sex 08:00h as ‘
11 SEMINARIO 2070 - Bairro Seminario - Beld 11h30min / 13h30min as
83880-000 clem 17hrs.
SIQUEIRA CAMPOS- | Rua Parana, 2095 - Centro - | Pedra de Fatima Acosta . X
12 PR CENTRO 84940-000 Medina Kratky Seg a Sex 08:00h s 22h
TELEMACO
Rua Guarani, 555 Campus
BORBA-PR NOSSA Universitario UEPG - Bairro . 0 Seg a Sex 13:00h as 17h
13 SENHORA DO N Senhora do Pernétu Jucilene Pupo Ribeiro das 18h as 21h
PERPETUO ossa Senhora do Perpétuo e das as

SOCORRO - BNH

Socorro - BNH - 84265-150




APENDICE C
DOCUMENTACAO A SER APRESENTADA PARA REQUERER A MATRICULA

1. ORIENTACOES INICIAIS - ADVERTENCIA
O candidato ao se inscrever declara estar ciente das consequéncias do envio/apresentagdo de documentos e informagdes falsas, de acordo com Cddigo Penal:

Falsifica¢do de documento particular: Falsificar, no todo ou em parte, documento particular ou alterar documento particular verdadeiro. Pena:
reclusdo, de um a cinco anos, ¢ multa;

Falsidade Ideoldgica: Omitir, em documento publico ou particular, declaragao que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragdo
falsa ou diversa da que devia ser descrita, com o fim de prejudicar direito, criar obriga¢@o ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante. Pena: reclusdo
de um a cinco anos, e multa, se o documento ¢ publico, e reclusdo de um a trés anos, e multa, se o documento ¢ particular.

O envio de documento incompleto resultara na nao homologagéo deste, e se o envio tiver sido feito na complementagio o candidato terd a matricula indeferida.

A seguir ¢ apresentada a documentagdo requerida, organizada por categoria de cota.

2. DOCUMENTACAO REQUERIDA POR CATEGORIA DE COTA

2.1. CANDIDATO A VAGA DE PROFESSOR (Categoria PROF)
a) Documentacao Pessoal: Relagdo dos documentos descritos no item 3.1 deste Apéndice;
b) Declaracio institucional atualizada devidamente assinada, contendo a informag@o que o candidato é servidor publico e atua no magistério.
Obs.: Nao sera aceita comprovagdo por meio de holerite ou certiddo de tempo de servigo.

¢) Documentagdo Académica: Relagdo dos documentos descritos no item 3.2 deste Apéndice.

2.2 - CANDIDATO AMPLA CONCORRENCIA (Categoria AC):
a) Documentacao Pessoal: Relagdo dos documentos descritos no item 3.1 deste Apéndice;

b) Documentag@o Académica: Relagdo dos documentos descritos no item 3.2 deste Apéndice.

2.3 - CANDIDATO COTISTA L1: candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario-minimo que tenham cursado integralmente o
ensino médio em escolas publicas (Lei no 12.711/2012).

a) Documentacao Pessoal: Relagdo dos documentos descritos no item 3.1 deste Apéndice;
b) Documentag@o Académica: Relagdo dos documentos descritos no item 3.2 deste Apéndice;

¢) Comprovagdo de renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario-minimo: Relagdo dos documentos — item 3.5
deste Apéndice.

2.4 - CANDIDATO COTISTA L2: candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario
minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

a) Documentagdo Pessoal: Relagdo dos documentos descritos no item 3.1 deste Apéndice;
b) Documentagdo Académica: Relacdo dos documentos descritos no item 3.2 deste Apéndice;
¢) Autodeclarado preto, pardo ou indigena: Relagdo dos documentos — item 3.3 deste Apéndice.

d) Comprovagdo de renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario-minimo: Rela¢do dos documentos — item 3.5
deste Apéndice.

2.5 - CANDIDATO COTISTA L5: Candidatos que, independentemente da renda (art. 14, II, Portaria Normativa n° 18/2012), tenham cursado integralmente o
ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

a) Documentagdo Pessoal: Relagdo dos documentos descritos no item 3.1 deste Apéndice;

b) Documentagdo Académica: Relagdo dos documentos descritos no item 3.2 deste Apéndice.

2.6 - CANDIDATO COTISTA L6: Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda (art. 14, 11, Portaria Normativa n°
18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

a) Documentagdo Pessoal: Relagdo dos documentos descritos no item 3.1 deste Apéndice;
b) Documentagdo Académica: Relagdo dos documentos descritos no item 3.2 deste Apéndice;

¢) Autodeclarado preto, pardo ou indigena: Relagdo dos documentos — item 3.3 deste Apéndice.

2.7 - CANDIDATO COTISTA L9: Candidatos com deficiéncia que tenham renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo e que tenham
cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

a) Documentagdo Pessoal: Relagdo dos documentos descritos no item 3.1 deste Apéndice;

b) Documentagdo Académica: Relagdo dos documentos descritos no item 3.2 deste Apéndice;



¢) Declarado Pessoa com deficiéncia: Relagao dos documentos — item 3.4 deste Apéndice.

d) Comprovagdo de renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario-minimo: Rela¢do dos documentos — item 3.5
deste Apéndice.

2.8 - CANDIDATO COTISTA L13: Candidatos com deficiéncia que, independentemente da renda (art. 14, II, Portaria Normativa n°® 18/2012), tenham
cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

a) Documentagdo Pessoal: Relagdo dos documentos descritos no item 3.1 deste Apéndice;
b) Documentagdo Académica: Relagdo dos documentos descritos no item 3.2 deste Apéndice;

¢) Declarado Pessoa com deficiéncia: Relacdo dos documentos descritos no item 3.4 deste Apéndice.

3. RELACAO DOS DOCUMENTOS

3.2. Documentagao Pessoal
3.1.1. Certiddo de nascimento ou casamento;
3.1.2. Carteira de Identidade (RG) ou outro documento oficial de identificagdo com foto (frente e verso), que possua o numero do RG;

3.1.3. Comprovagdo de inscri¢do no CPF - Upload do cartdo CPF ou Comprovante de inscricdo no CPF obtido no site da Receita Federal. A inscri¢do no CPF
pode também ser comprovada por upload de documento oficial de identificacdo com foto, como RG, Carteira de Identidade Profissional, CNH ou Carteira de
Trabalho Profissional. Caso o documento que comprove a inscri¢do no CPF ja tenha sido enviado no campo destinado ao upload do documento de identidade, o
candidato devera repetir o envio do mesmo documento no campo destinado ao upload do comprovante de inscri¢do no CPF;

3.1.4. Para candidatos estrangeiros, apresentar o Registro Nacional Migratorio - RNM (antigo RNE) e o Passaporte;

Obs. 1: Candidato que possua multiplas nacionalidades, entre elas a brasileira, mas que ndo tenha ainda realizada a op¢ao pela nacionalidade brasileira,
devera cumprir os mesmos requisitos exigidos a todos os candidatos estrangeiros, tais como visto, RNM (se ndo possuir RG brasileiro), e outras
exigéncias previstas no item 3.1.4.

Obs. 2: O candidato que seja brasileiro nato, ou que tenha optado pela nacionalidade brasileira, devera cumprir todos os requisitos e exigéncias
destinados aos candidatos brasileiros.

3.1.5. Documento que comprove estar em dia com o Servigo Militar, para o candidato do sexo masculino maior de 18 anos. Pode ser entregue declaragdo modelo
7, inclusive para menores de 18 anos.

3.2. Documentagio Académica

3.2.1. Certificado de Conclusdo do Ensino Médio ou equivalente (Técnico de Nivel Médio, 20 Grau, Magistério ou Educagdo de Jovens e Adultos), expedidos
por Instituicdo de Ensino reconhecida por 6rgao oficial competente.

Obs: Nos casos de Ensino Técnico integrado ao Ensino Médio, de acordo com o Decreto n® 5.154 de 23 de julho de 2004, a conclusdo do Ensino Médio
se da de forma integrada ao Ensino Técnico; portanto, o candidato devera ter concluido toda a formagéo até a data do envio da documentacao.

3.2.2. Historico Escolar completo do Ensino Médio, ou equivalente (Técnico de Nivel Médio, 20 Grau, Magistério ou Educagdo de Jovens e Adultos), com os
Apéndices quando houver, expedidos por Institui¢do de Ensino reconhecida por 6rgéo oficial competente.

a) Para o candidato COTISTA a declarag@o emitida pela Institui¢do de Ensino devera conter a informagao de que o candidato cursou e concluiu com éxito
todas as séries do Ensino Médio regular ou equivalente (técnico, magistério ou Educagdo de Jovens e Adultos) em escola(s) publica(s) federal(is),
estaduais ou municipais, no Brasil.

b) O candidato de Ampla Concorréncia que ja possui o Diploma de Ensino Superior, reconhecido pelo MEC e devidamente registrado, e que nao esteja
de posse do Historico Escolar e/ou do Certificado de Conclusdo do Ensino Médio ou equivalente, podera entregar o Diploma de Ensino Superior,
comprometendo-se entregar posteriormente o Historico Escolar e/ou do Certificado de Conclusdo do Ensino Médio ou equivalente em formato eletrénico,
em data a ser informada.

3.2.3. Declaragdo modelo proprio a ser disponibilizado no site https://ead.utfpr.edu.br/ead/candidato/edital.php, somente para o candidato COTISTA que
comprovar a conclusdo do Ensino Médio por meio do certificado de conclusdo com base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio - Enem, do Exame
Nacional para Certificagdo de Competéncias de Jovens e Adultos - ENCCEJA ou de exames de certificagdo de competéncia ou de avaliacdo de jovens e adultos
realizados pelos sistemas estaduais de ensino;

3.2.4. Declaragdo modelo proprio a ser disponibilizado no site https://ead.utfpr.edu.br/ead/candidato/edital.php de que o candidato ndo ocupara outra vaga em
institui¢do Publica de Ensino Superior, a partir do primeiro dia de aula.

3.2.5. Para o candidato que concluiu o Ensino Médio ou equivalente no exterior, exceto Argentina, Paraguai, Uruguai, Chile, Bolivia, Equador e Peru devera
realizar o upload da fotocopia do documento de revalidagdo e/ou equivaléncia de estudo no Brasil, juntamente com o documento que deu origem a revalidago.

3.3. Documentag¢ao PPI (Autodeclarado Preto, Pardo ou Indigena)

3.3.1. Para preto ou pardo: Declaracdo onde o candidato se declara preto ou pardo (Declaragdo modelo Declaragdo modelo proprio a ser disponibilizado no site
https://ead.utfpr.edu.br/ead/candidato/edital.php)

3.3.2. Para indigena:

a) Termo de Declaragio de Identidade Indigena (TDID) - (Declaragdo modelo proprio a ser disponibilizado no site
https://ead.utfpr.edu.br/ead/candidato/edital.php);

b) RANI (Registro de Nascimento Indigena) e/ou Carta de Recomendagdo, emitida por lideranga indigena reconhecida ou ancifio indigena reconhecido ou
personalidade indigena de reputagéio publica reconhecida ou 6rgéo indigenista e/ou Historico Escolar emitido por escola indigena.,
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3.4. Documentagio PcD (Declarado Pessoa com Deficiéncia)

Para cada tipo de deficiéncia serdo exigidos os laudos médicos de acordo com os subitens 3.4.1 a 3.4.6. Porém a critério da Comissdo de Verificagdo
Documental para Pessoas com Deficiéncia (CVDD) ou pela Comissdo de Avaliagdo Biopsicossocial (CABIO) exames complementares poderdo ser solicitados
Se necessarios.

Obs. 1: Os prazos em relagdo aos laudos estdo sendo dilatados em virtude da atual pandemia e para diminuir eventual risco que os candidatos com
deficiéncia possam estar sujeitos. Ressalta-se que a deficiéncia é preconizada na Lei 13.146/2015, artigo 2°, como aquela de Longo Prazo.

3.4.1. Candidatos com Deficiéncia Fisica

a) Laudo médico, conforme sugestdo: modelo 3 (Declaragdo modelo proprio a ser disponibilizado no site https://ead.utfpr.edu.br/ead/candidato/edital.php),
realizado nos ultimos 5 (cinco) anos anteriores ao més da inscrigdo neste Processo Seletivo, que devera ser assinado por um médico ortopedista e/ou
neurologista, contendo na descrigdo clinica o tipo e grau da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional
de Doenga (CID). Deve ainda conter o nome legivel, assinatura, especializagdo e niumero do registro no Conselho Regional de Medicina (CRM) ou no
Ministério da Satide (RMS) do médico que forneceu o atestado.

3.4.2. Candidatos Surdos ou com Deficiéncia Auditiva

a) Laudo médico, realizado nos tultimos 5 (cinco) anos, conforme sugestdo: modelo 3 (Declaragdo modelo proprio a ser disponibilizado no site
https://ead.utfpr.edu.br/ead/candidato/edital.php), que devera ser assinado por um médico otorrinolaringologista, contendo na descrigao clinica o tipo e grau
da perda auditiva, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga (CID), bem como a provavel causa da
deficiéncia. Deve ainda conter o nome legivel, assinatura, CRM ou RMS do médico que forneceu o atestado.

b) Exame de Audiometria, realizado nos ultimos 5 (cinco) anos, no qual conste o nome legivel, carimbo, especializa¢do, assinatura e numero do conselho
de classe do profissional que realizou o exame. A audiometria apenas sera aceita se acompanhada do Laudo médico anteriormente citado.

3.4.3. Candidatos Cegos ou com Baixa Visdo

a) Laudo médico, realizado nos tultimos 5 (cinco) anos, conforme sugestdo: modelo 3 (Declaragdo modelo proprio a ser disponibilizado no site
https://ead.utfpr.edu.br/ead/candidato/edital.php), que devera ser assinado por um médico oftalmologista, contendo na descricao clinica o tipo e grau da
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia.
Deve ainda conter o nome legivel, assinatura, CRM ou RMS do médico que forneceu o atestado.

b) Exame Oftalmoldgico em que conste a acuidade visual e a medida do campo visual nos casos que forem pertinentes, realizado nos altimos 5 (cinco)
anos, como também o nome legivel, carimbo, especializagdo, assinatura e CRM ou RMS do profissional que realizou o exame.

3.4.4. Candidatos com Deficiéncia Intelectual

a) Laudo médico, realizado nos tultimos 5 (cinco) anos, conforme sugestdo: modelo 3 (Declaragdo modelo proprio a ser disponibilizado no site
https://ead.utfpr.edu.br/ead/candidato/edital.php), que devera ser assinado por um médico psiquiatra ou neurologista, contendo na descrigao clinica o tipo e
grau da deficiéncia e as areas e fungdes do desenvolvimento afetadas, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doenga (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia. Deve ainda conter o nome legivel, assinatura, ¢ CRM ou RMS do médico que forneceu o

atestado.

3.4.5. Candidatos com Transtorno do Espectro Autista

a) Laudo médico, realizado nos ultimos 5 (cinco) anos, conforme sugestdo: modelo (Declaragdo modelo proprio a ser disponibilizado no site
https://ead.utfpr.edu.br/ead/candidato/edital.php), que devera ser assinado por um médico especialista, contendo na descricdo clinica com as areas e
fungdes do desenvolvimento afetadas com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga (CID) e as limitagdes
impostas Transtorno do Espectro Autista. Deve ainda conter o nome legivel, assinatura, especializagdo e CRM ou RMS do médico que forneceu o atestado.

ou

b) Copia da Carteira Nacional do Autista emitida conforme a Lei Federal 13.977 de 08 de janeiro de 2020.
3.4.6. Candidatos com Deficiéncia Multipla

a) Laudos médicos, realizados nos ultimos 5 (cinco) anos, conforme sugestdo: modelo (Declaragdo modelo proprio a ser disponibilizado no site
https://ead.utfpr.edu.br/ead/candidato/edital.php), que deverdo ser assinados por médicos especialistas, contendo na descri¢do clinica o tipo e grau das
deficiéncias e as areas e fun¢des do desenvolvimento afetadas com expressa referéncia aos codigos correspondente da Classificagdo Internacional de
Doenga (CID), bem como as provaveis causas das deficiéncias. Deve ainda conter o nome legivel, assinatura, especializagdo e CRM ou RMS dos médicos
que forneceram os atestados.

b) Exame de Audiometria, e/ou Exame Oftalmologico, e/ ou Atestado de Funcionalidade de acordo com as deficiéncias apresentadas e seguindo os
critérios j4 indicados nas demais deficiéncias.

3.5. Comprovacao de Renda Familiar Bruta Per Capita

Comprovacao de renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario minimo nacional vigente no ano de 2023 (De acordo com a
Portaria Normativa MEC n° 18, de 11 de outubro de 2012, alterada pela Portaria Normativa n° 19, de 6 de novembro de 2014)

3.5.1. CANDIDATOS QUE POSSUEM CADASTRO UNICO (CadUnico), A comprovagdo da renda podera ser feita Uinica, e exclusivamente, com o envio da
FOLHA RESUMO do Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) que DEVE estar valida no ato da entrega, sendo a validade de
dois anos, a partir da ultima atualizag@o.

a) Folha Resumo do Cadastro Unico (CadUnico), original ou cépia, que pode ser obtida nos CRAS das Prefeituras Municipais, assinada pelo responsavel
pelo orgdo expedidor ou o documento digital com QRcode (comprovante de cadastro) obtido através do endereco eletronico:
https://cadunico.dataprev.gov.br/#/home. O documento deve ser enviado completo, ou seja, frente e verso ou todas as paginas caso tenha mais de uma
pagina.

3.5.2. NA IMPOSSIBILIDADE DE APRESENTACAO DO CadUnico, o candidato devera enviar a relagdo de documentos descrita abaixo:

a) Preencher a Composicdo ¢ Renda Bruta Familiar, contendo todos os membros da composi¢cao familiar, inclusive menores de idade e componentes
familiares que estejam desempregados, especificando o grau de parentesco, ocupagio e a renda mensal bruta quando houver.

b) Documento oficial de identificacio com.foto que possua o niimero do RG (frente e verso) de todos.os membros descritos na Declaragdo da Composicao
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e Renda Bruta Familiar ou Certiddo de Nascimento para os menores de idade que nao possuam RG.
¢) Comprovante de inscrigdo no CPF, de todos os membros a partir de 16 anos descritos na Declaragdo da Composi¢do e Renda Bruta Familiar.

Obs: Os documentos listados nos itens II e III do candidato devem ser enviados nos campos especificos para apresentagdo da documentagdo pessoal,
disponiveis na plataforma de matricula.

d) Extrato Completo do Cadastro Nacional de Informagdes Sociais (CNIS) do(a) candidato(a) e de todos os membros, a partir de 16 anos, descritos na
Declaragdo da Composigdo e Renda Bruta Familiar. Este cadastro deve conter todos os registros de contratos de trabalho, periodo e remuneragdo — ou
auséncia destes. O CNIS poderd ser obtido por meio do link: https:/meu.inss.gov.br/central/index.html, ou em uma das agéncias do INSS, e deve ser
emitido no maximo 30 dias antes do periodo de inscri¢do do Processo Seletivo de Analise Curricular para o curso de Licenciatura em Computacao.

e) Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF) Exercicio 2022 (completa, todas as folhas, incluindo o recibo de entrega) do (a) candidato (a) e de
todos os membros descritos na Declaragdo da Composi¢do e Renda Bruta Familiar, que declarem IRPF (exceto os dependentes ja constantes na declaragido
dos seus responsaveis).

Obs. 1: No caso de candidatos com idade igual ou inferior a 24 anos devem ser apresentadas as Declara¢des de Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF)
Exercicio 2022 (completa, todas as folhas, incluindo o recibo de entrega) do pai e da mae, independente destes fazerem parte ou ndo da composicdo
familiar do(a) candidato(a). No caso de pais divorciados, apresentar também a averbagdo de divorcio na certiddo de casamento e se um deles for falecido,
apresentar a certiddo de oObito.

Obs. 2: No caso do(a) candidato(a) ou membro descrito na Declaragdo da Composi¢do ¢ Renda Bruta Familiar se declarar isento (ndo obrigatoriedade de
declarar Imposto de Renda Pessoa Fisica) serd necessario, para confirmar a veracidade da informagdo, apresentar o resultado da consulta efetuada no sitio
da Receita Federal, quanto a Situagdo da Declaragdo do Imposto de Renda (Exercicio 2022) , que deve trazer a seguinte mensagem “a declaragdo ndo

consta na base de dados da Receita Federal”, acessando o link: https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.as

f) Comprovantes de renda bruta do(a) candidato(a) e de todos os membros descritos na Declaragcdo da Composi¢do e Renda Bruta Familiar que possuam
renda, conforme descrito nos itens abaixo:

3.5.2.1. Para membros familiares Trabalhadores Assalariados

a) Contracheques/holerites no minimo dos trés meses anteriores a data de inscri¢do do (a) candidato (a) no Processo Seletivo de Analise Curricular para o
Curso de Licenciatura em Computagdo. 2023/2 (agosto, setembro e outubro de 2023).

3.5.2.2. Para membros familiares Trabalhadores inseridos no Mercado Informal e para membros familiares Auténomos e Profissionais Liberais

a) Declaragdo de Rendimentos (Declaragdo modelo proprio a ser disponibilizado no site https://ead.utfpr.edu.br/ead/candidato/edital.php), correta e
completamente preenchida, constando valor do rendimento médio mensal no minimo dos trés meses anteriores a data de inscricdo do(a) candidato(a) no
Processo Seletivo de Analise Curricular, assinada pelo declarante e por 2 (duas) testemunhas (indicando o nome completo, nimero do CPF e telefone para
contato) que ndo sejam membros descritos na Declaragdo da Composigdo e Renda Bruta Familiar.

3.5.2.3. Para membros familiares Microempreendedores Individuais (MEI)

a) Declaracdo de Rendimentos (Declaragdo modelo proprio a ser disponibilizado no site https://ead.utfpr.edu.br/ead/candidato/edital.php), correta e
completamente preenchida, constando valor do rendimento médio mensal no minimo dos trés meses anteriores a data de inscri¢do do(a) candidato(a) no
Processo Seletivo de Analise Curricular 2023/2 (agosto, setembro e outubro de 2023), assinada pelo declarante e por 2 (duas) testemunhas (indicando o
nome completo, nimero do CPF e telefone para contato) que ndo sejam membros descritos na Declaragdo da Composi¢do e Renda Bruta Familiar;

b) Ficha de inscrigdo e de situagdo cadastral do CNPJ (obtido no Portal da  Receita Federal, no link:
https://www.receita.fazenda.gov.br/pessoajuridica/cnpj/cnpjreva/cnpjreva_solicitacao2.asp);

c) Declaracao Anual do MEI/DASN SIMEI disponivel no Portal da Receita Federal, no link:
http://www8.receita.fazenda.gov.br/SimplesNacional/Aplicacoes/ATSPO/dasnsimei.app.

3.5.2.4. Para membros familiares Empresarios, Microempresarios, Socios ou Cooperados

a) Declaragdo Comprobatoria de Percep¢do de Rendimentos (DECORE) emitida por contador ou escritdrio contabil, devendo constar, no minimo, as
informagdes dos trés meses anteriores a data de inscricdo do (a) candidato (a) no Processo Seletivo de Analise Curricular 2023/2 (agosto setembro e
outubro de 2023), incluindo o pro-labore e divisdo de lucros; OU Declaragdo Simples, emitida e assinada por contador ativo, contendo a remuneracgdo dos
trés meses anteriores a data de inscri¢do do (a) candidato (a) no Processo Seletivo de Andlise Curricular 2023/2 (agosto, setembro e outubro de 2023).

3.5.2.5. Para membros familiares Aposentados e Pensionistas

a) Comprovante do pagamento do beneficio de um dos trés meses anteriores a data de inscri¢do do (a) candidato (a) no Processo Seletivo de Anélise
Curricular 2023/2 (agosto, setembro e outubro de 2023).

b) Caso o aposentado ou pensionista possua outra renda, além da aposentadoria, devera apresentar documento comprobatoério de renda conforme a
ocupagio prevista neste Edital.

3.5.2.6. Para membros familiares Trabalhadores da Atividade Rural

a) Apresentar copia do ITR (atualizado com todas as suas folhas, inclusive o Recibo de Entrega) ou contrato de arrendamento agricola ou Termo de
Permissdo de Uso da Terra;

b) Apresentar a declaragdo de rendimentos expedida pelo sindicato ou orgdo publico competente (Sindicato, Secretaria Municipal de Agricultura,
EMATER, EPAGRI, SEAGRI, etc).

3.5.2.7. Para membros familiares com Rendimentos de Aluguel ou Arrendamentos de Bens Moveis e Imdveis
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a) Copia do Contrato de locagio ou arrendamento

b) Copia dos trés comprovantes de recebimentos anteriores a data de inscricdo do(a) candidato(a) no Processo Seletivo de Analise Curricular 2023/2
(margo, abril e maio de 2023).

3.5.2.8. Para membros familiares que recebem pensio alimenticia

a) Declaragdo que recebe pensdo alimenticia (Declaracdo modelo proprio a ser disponibilizado no site https://ead.utfpr.edu.br/ead/candidato/edital.php),
constando valor do rendimento médio mensal no minimo dos trés meses anteriores a data de inscri¢do do(a) candidato(a) no Processo Seletivo de Analise
Curricular 2023/2 (margo, abril e maio de 2023), correta e completamente preenchida, com 2 (duas) testemunhas (nome completo, nimero do CPF e
telefone para contato) que ndo sejam membros descritos na Declaragdo da Composi¢ao ¢ Renda Bruta Familiar OU sentenca judicial onde conste valor
atualizado da pensdo alimenticia.

3.5.2.9. Para candidatos economicamente independentes

Entende-se por candidato (a) economicamente independente aquele que comprovar sua subsisténcia autonoma, ou seja, aquele que ndo recebe nenhuma
espécie de auxilio da familia (dinheiro em espécie, pagamento de aluguel, alimentos, passagens, pensdes, vestuario, entre outros).

a) Declaragdo de Independéncia Econdmica devidamente preenchida e assinada pelos responsaveis legais, para o(a) candidato(a) com idade igual ou
inferior a 24 anos; (Declaracdo modelo proprio a ser disponibilizado no site https://ead.utfpr.edu.br/ead/candidato/edital.php),

b) Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF) Exercicio 2022 (completa, todas as folhas, inclusive o recibo de entrega) do pai e da méae ou dos
responsaveis legais, para o(a) candidato(a) com idade igual ou inferior a 24 anos;

¢) comprovacdo da fonte de rendimento para sua sobrevivéncia, conforme as demais categorias elencadas no item VI desta segdo;
d) comprovantes de residéncia do candidato e de seus pais.
Observagdes relativas a comprovagao de renda para o cotista

Obs. 1: Na falta de algum documento solicitado no item 3.5.2, podera preencher a declaragdo modelo (Declaragao modelo proprio a ser disponibilizado no
site https://ead.utfpr.edu.br/ead/candidato/edital.php), especificando o motivo, a ser analisada pela comisso).

Obs. 2: O candidato deve estar ciente que a comprovagdo de renda serd analisada por Comissdo Especial da UTFPR e a documentagdo para ser deferida
depende de analise, e que, uma vez ndo comprovada a condigdo desta categoria de cotista o candidato perdera o direito a vaga.

Obs. 3: A UTFPR, a qualquer momento, podera solicitar informagdes adicionais, inclusive extratos bancarios, requisitando documentagdo complementar,
tais como certiddo de Obito, sentenca de separagdo/divorcio e outros documentos relacionados no Apéndice II da Portaria Normativa n° 18, de 11 de
outubro de 2012 do MEC.

Obs. 4: Este Edital prevé a possibilidade de realizagdo de entrevistas e de visitas ao local de domicilio do estudante, bem como de consultas a cadastros de
informagdes socioecondmicas (Portaria Normativa N° 18 de 2012, Art. 8°, § 2°).

3.5.2.10. Calculo da Renda familiar bruta mensal per capita

Na forma do art. 7° da Portaria Normativa n° 18/MEC, de 11 de outubro de 2012, a renda familiar bruta mensal per capita sera apurada de acordo com o
seguinte procedimento:

I) calcula-se a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da familia a que pertence o estudante, levando-se em conta, no minimo, os trés
meses anteriores a data de inscricdo do estudante no concurso seletivo da instituicdo federal de ensino.

1) calcula-se a média mensal dos rendimentos brutos apurados apés a aplicagdo do disposto no inciso I do caput; e
IIT) divide-se o valor apurado apoés a aplicagdo do disposto no inciso II do caput pelo nimero de pessoas da familia do estudante.

§ 1° - No calculo referido no inciso I do caput serdo computados os rendimentos de qualquer natureza percebidos pelas pessoas da familia, a titulo
regular ou eventual, inclusive aqueles provenientes de locag@o ou de arrendamento de bens méveis e imoveis.

§ 2° - Estao excluidos do calculo de que trata o § 1°:
I - Os valores percebidos a titulo de:
1. auxilios para alimentagéo e transporte;
2. diarias e reembolsos de despesas;
3. adiantamentos e antecipagdes;
4. estornos e compensagdes referentes a periodos anteriores;
5. indenizagdes decorrentes de contratos de seguros;
6. indenizagdes por danos materiais e morais por for¢a de decisdo judicial; e
II - Os rendimentos percebidos no &mbito dos seguintes programas
1. Programa de Erradicag¢@o do Trabalho Infantil;
2. Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;
3. Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;
4. Programa Nacional de Inclusido do Jovem - Pro-Jovem;

5. Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda destinados a populagéo atingida por desastres, residente em
Municipios em estado de calamidade publica ou situagdo de emergéncia, como casos de pandemias; e

6. Demais programas de transferéncia condicionada de renda implementados por Estados, Distrito Federal ou Municipios.
III — Outros rendimentos excluidos do calculo da Renda familiar que ndo constam na Portaria Normativa n°® 18/2012-MEC

1. Seguro desemprego,
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2. 1/3 de férias,
3. 13° salario,
4. Rescisao de contrato de trabalho,

5. Fundo de garantia por tempo de servico,

Para fins deste edital entende-se por:

1. Familia - a unidade nuclear composta por uma ou mais pessoas, eventualmente ampliada por outras pessoas que contribuam para o rendimento ou
tenham suas despesas atendidas por aquela unidade familiar, todas moradoras em um mesmo domicilio;

2. Morador - a pessoa que tem o domicilio como local habitual de residéncia e nele reside na data de inscri¢do do estudante no concurso seletivo da
institui¢do federal de ensino;

3. Renda familiar bruta mensal - a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da familia, calculada conforme disposto na Portaria
Normativa n® 18/MEC, de 11 de outubro de 2012;

4. Renda familiar bruta mensal per capita - a razdo entre a renda familiar bruta mensal e o total de pessoas da familia, calculada na forma do art. 7° da
Portaria Normativa n° 18/ MEC, de 11 de outubro de 2012.

APENDICE D
AREAS DE AVALIACAO E PESOS PARA ANALISE CURRICULAR E TABELA DE EQUIVALENCIA DE CONCEITOS

EQUIVALENCIA DE CONCEITOS

Grup.o de Componente Curricular D plitees Peso
Conhecimento
(conteudo analisado)
Grupol Linguagens, Codigos e suas Tecnologias N1 Lingua Portuguesa 3
Grupo2 Matematica e suas Tecnologias N2 Matematica 2
N3A Biologia 1
Grupo3 Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias N3B Fisica 1
N3C Quimica 1
Grupo4 Ciéncias Humanas e suas Tecnologias N4A Historia !
N4B Geografia 1

ABELA DE EQUIVALENCIA ENTRE CONCEITOS E NOTAS NUMERICAS

Conceito Nota Numérica

A

Excelente

Plenamente Satisfatorio

Satisfatorio Pleno 10,00

Aprovado Superior

Satisfatorio com Aprofundamento

Atingiu todos os objetivos

Conceito Nota Numérica
Aprovado Médio Superior 9,00
Conceito Nota Numérica
A-/B+
Otimo
Muito Bom 8,75
Aprovado Médio
Conceito Nota Numérica

Aprovado Médio Inferior 8,00




Conceito

Nota Numérica

B

Bom

Significativo

Aprovado

Habilitado

Promovido

Concluido

Proficiente

Apto

Satisfatorio Médio

Atingiu os Objetivos

Atingiu a Maioria dos Objetivos (F4)

7,50

Conceito

Nota Numérica

B-/C+

Regular para Bom

6,25

Conceito

Nota Numérica

C

Satisfatorio

Regular

Suficiente

Progressao Essencial

Progressdo Simples

Aprendizagem Satisfatoria (AS)

Progressdo Satisfatoria (PS)

Atingiu os objetivos essenciais (F3)

5,00

Conceito

Nota Numérica

C-/D+

Promovido Parcialmente

Aprovado com Dependéncia

Aprendizagem Nao Satisfatoria

3,75

Conceito

Nota Numérica

D

Sofrivel

Necessita de Intervencao

Atingiu parte dos objetivos essenciais

2,50

(F2)
Conceito Nota Numérica
D-/E+ 1,25
Conceito Nota Numérica
E

Nao Satisfatorio




Insatisfatorio

Insuficiente

Reprovado

Retido

Nao promovido

Progressdo Nao Avaliada

Naio atingiu os objetivos essenciais (F1)

0,00

Obs.: Notas numéricas em outra escala que nio 0,00 (zero) a 10,00 (dez)
Caso as notas obtidas pelo candidato ndo estiverem na escala de 0,00 (zero) a 10,00 (dez), devera ser feita a conversdo de acordo com a formula:
Nota da disciplina a ser inserida = nota do candidato x 10,00 / maior nota possivel na escala utilizada Exemplos:

Para uma escala de 0,00 (zero) a 100,00 (cem), considerando 63,00 como nota de Lingua Portuguesa e 78,00 como nota de Matematica:
Lingua Portuguesa = 63,00 x 10,00 / 100,00 = 6,30

Matemética = 78,00 x 10,00/ 100,00 = 7,80

Para uma escala de 0,00 (zero) a 5,00 (cinco), considerando 4,10 como nota de Lingua Portuguesa e 4,70 como nota de Matematica:

Lingua Portuguesa = 4,10 x 10,00/ 5,00 = 8,20
Matematica = 4,70 x 10,00 / 5,00 = 9,40

Referéncia: Processo n? 23064.038489/2023-48

SEIn? 4215956
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