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A Coordenagao Geral da UAB na Universidade Tecnoldgica Federal do Parana, no uso de suas atribuigbes, torna
publico que estardo abertas as inscricdes para o Processo Seletivo destinado a selecdo de candidatos para atuarem
como Mediadores Pedagdgicos no Programa Universidade Aberta do Brasil (UAB), no curso de Especializacdao em
Gestdo Escolar - EaD. O processo seletivo serd regido pelas disposi¢coes contidas neste edital, assim como pelas
normas estabelecidas do Programa Universidade Aberta do Brasil (UAB), vinculado a Coordenacao de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) do Ministério da Educacao (MEC), de acordo com as
seguintes fundamentacodes legais:

e lein?%11.273, de 6 de fevereiro de 2006 e suas alteragcdes (Autoriza a concessdao de bolsas de estudo e de
pesquisa a participantes de programas de formacédo inicial e continuada de professores para a educacdo basica);

¢ Decreto n? 5.800, de 9 de junho de 2006 (Dispoe sobre o Sistema Universidade Aberta do Brasil - UAB);

e Portaria CAPES n® 33, de 16 de fevereiro de 2023 (Dispde sobre o reajuste dos valores das bolsas da
Coordenacédo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES, no pais);

e Portaria CAPES n? 309, de 27 de setembro de 2024 (Regulamenta critérios, estrutura organizacional e normas
para selecao de bolsistas e o pagamento de bolsas no ambito do Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB);

e Instrucdo Normativa CAPES n2 1, de 1 de outubro de 2024 (Estabelece os limites quantitativos, os parametros de
célculo e os procedimentos para concessao e pagamento de bolsas no Sistema Universidade Aberta do Brasil);

e Decreto n® 12.456, de 19 de maio de 2025 (DispOe sobre a oferta de educacdo a distancia por instituicées de
educacao superior em cursos de graduacgao).

1. DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 O presente Edital rege o processo de selecdo de Mediador Pedagdgico para atuacdo em um curso da UAB/UTFPR;

1.2 O mediador pedagodgico é quem auxilia o corpo docente do curso e que exercerao atividade educacional de
mediacao pedagdgica em processos de ensino e aprendizagem, conforme preconiza o Art. 19 do decreto n®
12456/2025;

1.3 Os periodos de atuacao presencial do mediador pedagdgico, no Polo de Apoio Presencial, serdao definidos de
acordo com as necessidades especificas do Curso, incluindo os sébados;

1.4 O bolsista que ndo cumprir com as suas atribuicoes, assegurado o exercicio do contraditério e da ampla defesa,
serd, a juizo da Coordenacdo de Curso, Coordenacdo Geral UAB e Coordenacdo Adjunta UAB, substituido, a qualquer
tempo, por outro candidato apto, aprovado no processo seletivo.

1.5 A atuacao do Mediador Pedagogico selecionado nao originara qualquer vinculo empregaticio ou estatutario com a
UTFPR, sendo suas atribuicoes e remuneracao definidas conforme o sistema de bolsas da CAPES, por meio da
Portaria CAPES n.2 309, de 27 de setembro de 2024;

1.6 Os candidatos classificados em cadastro de reserva poderao ser convocados, em ordem de classificacdo, caso haja
desisténcia ou caso seja constatada inaptiddao do candidato selecionado ou em decorréncia de novas vagas para o
mesmo fim, no periodo de vigéncia deste Edital;

1.7 Este processo seletivo tera validade por até 5 (anos) anos a contar da data da homologacao do seu resultado final,
podendo ser prorrogado até o limite permitido pela Portaria Capes n2. 309/2024;

1.8 O pagamento da bolsa dar-se-a com recursos orcamentarios oriundos da CAPES, nos termos da Portaria CAPES
n.2 309/2024.

2. DAS ATRIBUICOES

2.1 Conhecer o Projeto Pedagodgico do Curso e as matrizes curriculares das disciplinas, prestando esclarecimentos
aos estudantes acerca do Projeto Pedagdgico do Curso, das ementas, das metodologias e dos contetidos das unidades
curriculares.

2.2 Participar de todas as capacitagoes e agoes de formacdo continuada destinadas aos mediadores pedagdgicos.

2.3 Conhecer as ferramentas disponiveis no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), bem como os materiais
didaticos e demais recursos referentes aos cursos.


https://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/////_Ato2004-2006/2006/Lei/L11273.htm#:~:text=LEI%20N%C2%BA%2011.273%2C%20DE%206%20DE%20FEVEREIRO%20DE%202006.&text=Autoriza%20a%20concess%C3%A3o%20de%20bolsas,professores%20para%20a%20educa%C3%A7%C3%A3o%20b%C3%A1sica.
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2006/decreto/d5800.htm
https://cad.capes.gov.br/ato-administrativo-detalhar?idAtoAdmElastic=10902
https://cad.capes.gov.br/ato-administrativo-detalhar?idAtoAdmElastic=16423
https://cad.capes.gov.br/ato-administrativo-detalhar?idAtoAdmElastic=16445#anchor
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2023-2026/2025/Decreto/D12456.htm#art44

2.4 Contribuir para a interacao entre docentes e discentes nas atividades sincronas e assincronas realizadas por meio
de plataformas digitais e outros recursos tecnoldgicos, atuando na mediacdo da comunicacao de contetudos entre
professores e cursistas.

2.5 Acompanhar todas as disciplinas e componentes curriculares ofertados durante o periodo letivo.

2.6 Participar das aulas on-line e das atividades sincronas e assincronas propostas pelo docente e/ou pela
Coordenacao de Curso.

2.7 Acompanhar diariamente a frequéncia e o desempenho dos estudantes, incentivando sua participacdo e
respondendo as duvidas apresentadas, no prazo méaximo de 24 (vinte e quatro) horas, por meio dos canais de
comunicacado disponiveis no AVA.

2.8 Corrigir atividades, registrar notas e fornecer feedback aos estudantes no prazo de até 3 (trés) dias uteis apds o
encerramento das atividades. No caso de atividades de reposigdo e prova final, o prazo sera de até 2 (dois) dias uteis.

2.9 Registrar a frequéncia das aulas on-line no AVA no prazo de até 3 (trés) dias apds a realizagao das aulas.

2.10 Apoiar o professor da disciplina no desenvolvimento das atividades docentes, acompanhando as atividades
presenciais e a distancia dos estudantes, inclusive aquelas de natureza pratico-profissional, de pesquisa e de
extensao, quando aplicavel.

2.11 Promover encontros semanais com os(as) estudantes, com duracdao minima de 1 (uma) hora, destinados ao
esclarecimento de duvidas, a orientacdo de atividades especificas, a formacao de grupos de estudo, entre outras
finalidades, podendo ocorrer na sede, no Polo de Apoio Presencial ou de forma on-line.

2.12 Colaborar com a Coordenacao de Curso e com o professor da disciplina nos processos de avaliacao dos
estudantes, contribuindo para as acoes de planejamento e avaliagdo da aprendizagem das unidades curriculares.

2.13 Elaborar e encaminhar, dentro dos prazos estabelecidos, relatérios de acompanhamento dos estudantes ao final
de cada disciplina, enviando-os a Coordenacdo de Tutoria e a Coordenacdo de Polo, quando solicitado.

2.14 Elaborar e encaminhar, dentro dos prazos estabelecidos, relatérios das atividades exercidas para fins de
pagamento das bolsas de mediacdo pedagdgica, constituindo atividade obrigatdria.

2.15 Realizar atendimentos presenciais aos estudantes nos Polos de Educacdo a Distancia (EaD) para os quais for
designado, conforme a organizacao e o planejamento definidos pela Coordenacao de Curso.

3. DAS VAGAS E REQUISITOS
3.1 Serao ofertadas vagas conforme o Quadro 1 a seguir.

Quadro 1 - Vagas no Processo Seletivo

Cadastro Va?gas
destinadas . e
Curso Polo Vagas de s P Requisitos
a politica
Reserva
de cotas
Astorga 1 2 0
Cruzeiro do - ‘Possyur graduacao em P(,edagogla ou
1 2 0 Licenciatura em qualquer area;
Oeste
- Possuir curso de especializagdo ou
Dois Vizinhos 1 2 0 stricto sensu na area de Educacédo da
Capes;
i E hei A o
Espec1ahze~1(;ao n]??:l?r;;m 1 2 0 - Experiéncia no magistério de no
em Gestao minimo 1 (um) ano.
Escolar Si . s -
iqueira 1 2 0 - Residir em no maximo 60 km do polo
Campos de inscricao;

Umuarama - Ter disponibilidade para atuar por 20
(vinte) horas semanais, incluindo a
realizacao de atividades presenciais
1 5 0 em dias uteis no periodo noturno e/ou
aos sabados, nos periodos matutino e

vespertino.

3.2 Sao requisitos basicos para candidatura neste Processo Seletivo:
I) Ser brasileiro nato ou naturalizado;
IT) Estar quite com as obrigacoes eleitorais;
III) Estar quite com as obrigacdes militares, no caso de candidato do sexo masculino;

V) Possuir experiéncia minima de 1 (um) ano no exercicio do magistério na Educacdo Bésica ou no Ensino
Superior;

VI) Possuir disponibilidade para atender as demandas da funcdo, conforme definido pela Coordenacao de Curso;




VIII) Possuir disponibilidade para participar de reunides e atividades agendadas pela Coordenacao de Curso ou
pela Coordenagdo UAB/UTFPR.

3.3 A reserva de vagas, prevista no inciso VIII do art. 13 da Portaria CAPES n¢ 309/2024, serd aplicada sempre que o
numero de vagas oferecidas no processo seletivo for igual ou superior a 4 (quatro), o que corresponde a 25% das
vagas do certame. Neste certame, ocorrera a selecdo de somente 3 (trés) vagas de mediador por polo, desse modo,
nao sera aplicada a reserva de vagas.

3.4 O enderecgo dos polos esta disponivel no Anexo 1 deste edital.

4. DO CRONOGRAMA

Quadro 2 - Cronograma do Processo Seletivo

Descricao da Etapa Periodo
Publicacdo do Edital Até 11/06/2026
Periodo de Inscrigao 11/06/2026 a 08/07/2026
Selecao baseada nos documentos disponibilizados no ato de inscricao 09/07/2026 a 17/07/2026
Resultado preliminar da andlise documental Até 22/07/2026
Recurso sobre o resultado documental 23/07/2026 e 24/07/2026

Resultado da andlise documental e convocagdo dos candidatos | Até 26/07/2026
selecionados para entrevista

Periodo de realizagdo das entrevistas 27/07/2026 a 31/07/2026
Resultado Preliminar da Selecao Até 04/08/2026
Periodo de recursos quanto ao resultado preliminar da selegdo 05/08/2026 a 07/08/2026
Resultado Final da Selegéo Até 10/08/2026

5. DO VINCULO E DA BOLSA
5.1 A atuacdo do Mediador Pedagdgico ndo gerara qualquer vinculo empregaticio ou estatutario com a UTFPR.

5.2 Os Mediadores Pedagodgicos em atividade fardo jus a bolsa mensal no valor de R$ 1.100,00 (mil e cem reais),
conforme a Portaria CAPES n? 33, de 16 de fevereiro de 2023.

Pardgrafo unico. O valor da bolsa é estabelecido pela CAPES/UAB, cabendo exclusivamente a esse érgdao a
responsabilidade por eventuais reajustes, alteracdes de valor, atrasos nos repasses ou supressao de pagamentos
decorrentes da insuficiéncia de recursos financeiros.

5.3 Para a implementacdo da bolsa, o Mediador Pedagdgico devera firmar Termo de Compromisso e encaminhar a
documentacgdo comprobatdria necessdria a sua atuacgao, conforme solicitagdo da Coordenagdo UAB/UTFPR.

5.4 O acumulo de bolsas observard o disposto na Portaria CAPES n? 309, de 27 de setembro de 2024, que
regulamenta os critérios, a estrutura organizacional, a selecdao de bolsistas e o pagamento de bolsas no ambito do
Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB).

5.5 A bolsa e o vinculo com o curso poderao ser cancelados a qualquer tempo, independentemente de aviso prévio, a
critério da instituigdo, em razao da indisponibilidade de recursos financeiros para a remuneracao da funcao ou do nao
atendimento as expectativas relativas ao desempenho e ao cumprimento das atribuicées previstas.

6. DAS INSCRICOES

6.1 As inscrigdes serao realizadas no periodo estabelecido no item 4 deste Edital, ndo sendo aceitas, sob qualquer
forma, apds o término do prazo previsto.

6.2 As inscrigoes deverdo ser realizadas exclusivamente pela internet, por meio do sistema disponivel no endereco
eletronico:_https://ead.utfpr.edu.br/ead/candidato/.

a) Os usuérios ja cadastrados poderao acessar o sistema utilizando o nimero do CPF e a senha registrados em
processos seletivos anteriores;

b) O candidato podera se inscrever em apenas um Polo de Apoio Presencial;

c) Nao poderd candidatar-se a funcdao de Mediador Pedagodgico o estudante regularmente matriculado no curso,
bem como o Coordenador de Polo, o Coordenador de Curso, o Coordenador de Tutoria ou outras pessoas que
possuem algum tipo de vinculo com o curso.

6.3 Para efetivar a inscri¢do, o candidato devera:
a) Preencher integralmente o formulario eletronico de inscricdo, conforme orientagoes deste Edital;

b) Realizar o envio dos documentos obrigatérios dentro do prazo estabelecido no cronograma constante do item 4
deste Edital;



https://ead.utfpr.edu.br/ead/candidato/

c) Concluir o preenchimento do curriculo no sistema de inscrigao.
6.4 Os documentos obrigatoérios para a inscrigdo séo:

a) Copia do diploma de curso de graduacao, legalmente reconhecido pelo Ministério da Educacao, contendo a
data de colacdo de grau. No caso de diploma obtido no exterior, o documento deverd estar autenticado pela
Embaixada ou pela Representacdo Consular do Brasil no pais de origem. Serd aceita, alternativamente,
declaracgao de conclusdo de curso emitida pela respectiva Coordenacgao de Curso da instituicao de ensino.

b) Declaracao que comprove experiéncia minima de 1 (um) ano no exercicio do magistério na Educacao Bésica ou
no Ensino Superior, conforme estabelecido no item 3.2 deste Edital. Nao serao aceitos contracheques nem fichas
funcionais como comprovacéao de experiéncia.

c) Comprovante atualizado de residéncia em municipio localizado a, no méaximo, 60 km do Polo de Apoio
Presencial para o qual o candidato pretende concorrer. Serao aceitos como comprovantes contas de agua, energia
elétrica, telefone, carné de IPTU ou IPVA em nome do candidato. Caso o comprovante esteja em nome do cOnjuge,
deverd ser anexada cdpia da certiddao de casamento. Também serdo aceitos comprovantes em nome dos pais do
candidato.

d) Copia da certiddao de nascimento ou de casamento.
e) Documento oficial de identificacao:
i. Para candidatos brasileiros: copia do Registro Geral (RG) ou documento equivalente;

ii. Para candidatos estrangeiros: cdépia do passaporte e/ou da Carteira de Registro Nacional Migratério
(CRNM). Na auséncia desses documentos, serd aceita cépia do documento oficial de identificacdo emitido
pelo pais de origem.

Serdo aceitos, em substituicao ao Registro Geral (RG), exclusivamente os seguintes documentos:
i. Carteira Nacional de Habilitacdao (CNH), desde que contenha foto e esteja dentro do prazo de validade;

ii. Carteira de Identidade Militar ou documento de identificacdo de Policiais Civis, Militares ou Federais,
desde que contenha foto e nimero de CPF no mesmo documento;

iii. Carteira profissional expedida por conselho de classe de abrangéncia nacional, como OAB, CRM, CRO,
entre outros, desde que contenha foto e nimero de CPF no mesmo documento.

f) Copia do CPF. Caso o CPF conste no documento de identificacdo apresentado, sua apresentacao sera
dispensada. Alternativamente, serd aceito o comprovante de inscrigio no CPF emitido pela Receita Federal,

disponivel no enderego eletronico_https://www.gov.br/pt-br/servicos/obter-cartao-de-cpf. O documento devera

conter o cédigo de controle e ter sido emitido no periodo de inscrigoes estabelecido neste Edital.

g) O candidato que desejar concorrer a vaga reservada pela politica de cotas da Capes devera preencher o
Formuléario de Autodeclaracao para Acoes Afirmativas dos Editais UAB/CAPES no ambito da UTFPR. O ndo envio
do formulario implicara a participacdo do candidato exclusivamente na modalidade de Ampla Concorréncia.

7. DA SELECAO E CLASSIFICACAO

7.1 A Andlise Curricular, de carater eliminatorio e classificatério, sera realizada no periodo previsto no item 4 deste
Edital. A selecao dos candidatos inscritos ocorrera por meio de processo classificatorio conduzido por comissdo
designada para esse fim, composta pelo Coordenador de Curso e por, no minimo, mais um docente da area
correspondente ao curso ofertado.

a) A classificacao dos candidatos sera realizada com base na andlise do curriculo preenchido no sistema on-line e
na validagdo da documentagao comprobatoria anexada pelo candidato.

b) A Andlise Curricular tera valor maximo de 60 (sessenta) pontos.
c) Os critérios de avaliagdo curricular estdo descritos no Quadro 3 a seguir.

Quadro 3 - Critérios de Avaliacao do Curriculo (Valor 60 pontos)


https://www.gov.br/pt-br/servicos/obter-cartao-de-cpf
https://docs.google.com/document/d/15N1pQ1AlVJys9JBR3ipG_3h66-HC0Lj4/edit?usp=sharing&ouid=104674879166841812978&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/15N1pQ1AlVJys9JBR3ipG_3h66-HC0Lj4/edit?usp=sharing&ouid=104674879166841812978&rtpof=true&sd=true

Itens Pontuagao P;:t:;?;
Titulagdo - maximo 20 pontos

Especializacio 5 pontos

Mestrado 10 pontos

Doutorado 20 pontos

Pontuagio para Servidor Plblico - Maximo de 10 pontos — Maximo 10

pontos

Regéncia na Educacdo Basica ou
Ensino Superior

2 pontos por ano

Atuacdo como
Pedagogo/Orientador/Gestor Escolar

2 pontos por ano

Pontuagao para Experiéncia como Tutor/Mediador Pedagogico - Maximo

de 30 pontos

Ate 1 ano 5 pontos
Entre 1 e 4 anos 10 pontos
Entre 4 & 7 anos 15 pontos
Acima de 7 anos 30 pontos

Total da Avaliac@o Curricular

7.2 A Entrevista, de carater eliminatério, serad realizada no periodo previsto no item 4 deste Edital.

7.2.1 Serdo convocados para a etapa de entrevista apenas os 5 (cinco) candidatos mais bem classificados na Andlise
Curricular.

7.2.2 A relacao dos candidatos convocados para a entrevista, bem como os respectivos horarios de realizagdo, sera
divulgada no enderecgo eletronico_https://ead.utfpr.edu.br/ead/candidato/ até a data prevista no item 4 deste Edital.

7.2.3 A entrevista serd realizada de forma on-line, em data e horario previamente definidos, nao sendo permitida
qualquer alteragao.

7.2.4 A entrevista tera valor maximo de 40 (quarenta) pontos.
7.2.5 Os critérios de avaliagdo da entrevista estdo descritos no Quadro 4 a seguir.

Quadro 4 - Critérios de Avaliacao da Entrevista (Valor 40 pontos)

Item Avaliado Pontos

Pontuagao Atribuida

Formacgdo (Académica/Profissional) Maéx 10 pontos

Conhecimento de Recursos Tecnoldgicos Max 10 pontos

Experiéncia em Atividades EaD Maéx 10 pontos

Disponibilidade/Desenvoltura Maéx 10 pontos

Total da entrevista

7.3 A classificagdo dos candidatos sera realizada em ordem decrescente da pontuagdo final obtida, pela soma da
Avaliacao Curricular e Entrevista, com base nos critérios e valores definidos no Quadro III e Quadro IV, referente a
andlise curricular.

7.4 Em caso de empate na classificacao final, serdo adotados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:
a) Maior pontuacédo no item referente a experiéncia com mediacao pedagdgica/Tutoria;
b) Maior pontuacao no item referente a experiéncia profissional na area educacional;

c) Maior idade.

8. DOS RECURSOS
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8.1 Os prazos para interposicao de recursos estao previstos no item 4 deste Edital.

8.2 O candidato poderd interpor recurso administrativo por meio do endereco eletronico ead@utfpr.edu.br, desde que
o envio seja realizado no prazo estabelecido. No campo “Assunto” da mensagem, devera constar a seguinte
identificacao: “Recurso Edital n? 07/2026 - Mediador Pedagégico UAB - Nome Completo do Candidato”.

8.3 O recurso devera ser apresentado individualmente e devidamente fundamentado.
8.4 Nao serdo analisados recursos interpostos fora do prazo estabelecido.
8.5 Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos.

8.6 Apos a andlise do recurso, a Banca Examinadora encaminhard a decisdo de mérito diretamente ao enderecgo
eletronico informado pelo candidato.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1 A inexatidao das informacoes prestadas, a apresentacao de documentos irregulares ou a constatagcao de quaisquer
outras irregularidades, durante ou apds o processo seletivo, implicard a eliminacao do candidato e a anulacao de
todos os atos decorrentes de sua inscrigao.

9.2 Todas as comunicacgoes, resultados e avisos referentes a este processo seletivo serao divulgados exclusivamente

por meio do enderecgo eletrénico_http://ead.utfpr.edu.br/ead/candidato.

9.3 O ndo cumprimento das atribuicées e atividades inerentes a funcdo de Mediador Pedagdgico implicard o
desligamento imediato do curso.

9.4 Ao efetuar sua inscricao neste processo seletivo, o candidato declara estar ciente e de acordo com os termos deste
Edital.

9.5 Os casos omissos e eventuais duvidas relativas a este Edital serao analisados pela Coordenacdo da UAB/UTFPR e
pela Coordenacao do Curso.

9.6 Em caso de controvérsia ou discordancia quanto a aplicacao das disposicoes deste Edital, fica eleito o foro da
Justica Federal com jurisdicao sobre a regidao do campus proponente do curso para dirimir eventuais controvérsias.

Curitiba, 10 de junho de 2026.

(Assinado Eletronicamente)
CESAR ALFREDO CARDOSO
COORDENADOR GERAL UAB UTFPR

- eil ’ Documento assinado eletronicamente por (Document electronically signed by) CESAR ALFREDO CARDOSO, COORDENADOR(A)
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Sletronica fundamento no (with legal based on) art. 49, § 32, do Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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Referéncia: Processo n® 23064.037489/2024-10 SEIn? 5751882
Anexo 1 - Enderego dos Polos de Apoio Presencial

Polo Endereco

Astorga Rodovia PR 454, saida para Jaguapita - Campus IFPR/UAB -
CEP: 86730-000

Cruzeiro do Endereco: Avenida Palmas, 220, Centro

Oeste Referéncia: Escola Municipal Emiliano Perneta

Dois Vizinhos Av. Dedi Barichello Montagner, n® 520, Centro - Dois
Vizinhos - PR

Engenheiro Polo de Engenheiro Beltrao - Rua Clotario Portugal, 115
Beltrao Centro - CEP 87270-000 - Engenheiro Beltrdo - Parana
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https://sei.utfpr.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

Siqueira Campos

Rua Parand, 2095 - Bairro Centro, antigo Férum, CEP:
84940-000, Siqueira Campos -Parana

Umuarama

Endereco: Av. Angelo Moreira da Fonseca, n? 1.800 - Zona
VII - Campus UEM - Bloco A - CEP: 87506-370 - Umuarama
- PR
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